


Guia para Impulsar Procesos de Formacion y Capacitacion en GIRH Potitiins) e Jooe lrstitaciomes

Requisitos institucionales

Para poner en practica la GIRH, es necesario habilitar
reglas e instituciones que permitan:

h Voluntad politica (Congreso, Ejecutivo y Concejos
Municipales)

b Una estructura organizacional a nivel de cuenca,
subcuenca y microcuenca que permita la toma de
decisiones en el ambito apropiado mas bajo posible,
articulada con el involucramiento de los representantes
de las comunidades de microcuenca.

‘ Crear el ente rector del agua que dicte las directrices
generales en esta materia.

v Un gobierno que coordine la gestion de recursos hidricos
con los sectores usuarios/as y haga efectivo el ejercicio
de los derechos individuales.

b Contar con la informacion hidrologica (por ejemplo, se
cuenta con Estudio Hidrolégico de la cuenca del Rio
Naranjo, Sistema de Informacion Georeferenciada -SIG-
en MANCUERNA.

9 Pacto social -Congreso- Leyes institucionales

Una gestion de los recursos hidricos basada en fronteras
hidrolégicas.
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